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IMPULSE fiir Vortragende in der VermittlerAKADEMIE

ONLINE — Dauer
je Modul 60 Minuten

DIVERSITAT UND DIVERSITY MANAGEMENT

Finanz- und Versicherungsdienstleister gelten beim Thema Diversitat nicht als Vorreiter. Dabei weil3
man langst: Diverse Teams sind produktiver, belastbarer, kreativer, erfolgreicher. In einer Zeit des
Umbruchs, wie wir sie aktuell erleben, wire das wichtiger denn je.

Was ist Diversitat?

Und warum sollte ich mich damit beschaftigen?

Als Vortragende/r will man es ,allen® Recht machen. Aber,
wer sind heute ,alle"? Diversitdt ist getragen durch viele
Veranderungen unserer Gesellschaft, etwa bei Migration und
Integration, Alter, Behinderung, Religion, Geschlecht und
sexueller Orientierung. Wer zu einem Publikum spricht muss
sich mit Unterschiedlichkeiten auseinandersetzen. Diversitdt
hat dartber hinaus rechtliche und betriebswirtschaftliche
Komponenten. Fakt ist, dass im Kampf um die Talente der
Zukunft eine diverse Unternehmenskultur starke Anreize
flir Mitarbeiter/innen darstellt. Rund um Diversitat sind auch
zahlreiche Rechtsvorschriften einzuhalten.

lhr Impulsgeber:

MMag. Volker Frey

Volker Frey ist Experte fiir Diversitat
und Diversity Management in
Osterreich. Der Jurist und Politikwissen-
schaftler arbeitete mehrere Jahre im

Wiener Integrationsfonds. Er ist Generalsekretdr des Klags-
verbands zur Durchsetzung der Rechte von Diskriminierungs-
opfern. Volker Frey arbeitet seit 20 Jahren als Vortragender,
Trainer, Coach und Mediator flir Unternehmen und
offentliche Institutionen. Er berdt auch NGOs und Non-
Profit-Organisationen, die sich fir eine diverse Gesellschaft
einsetzen.

Ihr Mehrwert als Vortragende/r
in der VermitlerAKADEMIE

Sie erfahren, wie Unterrichtende, aber auch Unternehmen und
Organisationen Talente und Fahigkeiten eines Teams oder von
Teilnehmer/innen wertschatzen und fiir gemeinsame Ziele
nutzen. Kenntnisse und Fertigkeiten zu Diversitat sind im
heutigen Berufsleben eine grofSe Unterstiitzung. Know-How
und Do-How in Diversity Management sind dariiber hinaus
Grundqualifikationen fiir Vortragende und Trainer/innen.

Im Rahmen der Impulse kann darliber auch ein Zertifikat
erworben werden.

IMPULSE finden Online statt, dauern jeweils 60 Minuten
und sind fiir Vortragende in der VermittlerAKADEMIE
kostenfrei. Ziel ist, fachliche und berufliche Horizonte
zu erweitern und sich mit Expertinnen und Experten zu

vernetzen.

1. Basismodul , Was ist Diversity?”
6.5.2022, 8° - 9% Uhr
Warum ist Diversitat heute so ein Thema?
Ansatze von Diversity Management, Dimensionen,
Diversity Kompetenzen.

Vertiefungsmodule 2. - 8.:

2. 13.5.2022, 8% - 9%: |dentitat, Stereotype, Vorurteile

3. 3.6.2022, 8° - 9%: Anwendungsbereiche: Recruiting
und Personalentwicklung

4. 17.6.2022, 8°° - 9°°: Anwendungsbereich:
Kommunikation

5. 1.7.2022, 8°° - 9°°: Dimensionen: Herkunft, Kultur
und Religion

6. 15.7.2022, 8° - 9%: Dimensionen: Geschlecht und
Geschlechtsidentitat

7. 22.7.2022, 8% - 9°: Gleichbehandlungsgesetz und
Behindertengleichstellungsrecht

8. 29.7.2022, 8% - 9°°: Digitalisierung und Vielfalt

Ilhre Anmeldung senden Sie bitte an das VermittlerAKADEMIE-Kurssekretariat: Mag. Glinter Wagner, gw@vermak.eu
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